ﬁi:&x Ayuntamiento de

El Castillo de
las Guardas

ANEXO Il DECLARACION RESPONSABLE

(PROCESO DE SELECCION DEL PERSONAL DE EJECUCION PARA LOS
PROGRAMAS DE FORMACION Y EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE EL
CASTILLO DE LAS GUARDAS)

Yo, D./D2 con DNI ,
con domicilio a efectos de notificacion ,
teléfono de contacto y correo electrénico declaro:

1.-Que no he sido condenado/a por delito doloso, ni separado/a de cualquier
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
Publicas o para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral.

2.-Que no estoy incurso/a en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad
especificas establecidas en las disposiciones vigentes.

Y para que asi conste, firmo el presente en .a de de
202_

El/La aspirante

Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO AYUNTAMIENTO DE EL CASTILLO DE
LAS GUARDAS

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitalesesta Administracion le informa que los datos de caracter personal
que se obtengan de su solicitud seran incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los
correspondientes ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por
parte de esta Administracion de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las
relativas a la comunicacion,notificaciény cualquierotra actuacion que se derive de las relaciones juridico-
administrativas llevadas a cabo en esta Administraciéon y de lagie ustedsea titular;asi como la formacién

y mantenimientode los propiosficheros. Si lo desea, puede accedea los datos facilitados, asi como de
solicitar, en su caso, su rectificacion, oposicién o cancelacion, dirigiendo uoamunicacion escrita a esta
Administracion.
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